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Compte rendu CAPL de mutation B
du 26 juin 2018

Le 26 juin s'est tenue la CAPL de mutations du cadre B.

Suite a la publication du projet sur Ulysse 34, obtenue par la seule CGT, vous
avez pu nous alerter en amont sur votre cas.

Ce mouvement est le dernier a se dérouler selon les régles actuelles. Dés
I'année prochaine, finis les surnombres. Les ALD sont en voie de disparition:
Attention a la mobilité forcée!!!

Au total, 134 agents changent d'affectation dont 105 extérieurs.
Au final, 36 chaises resteront vides.

Plusieurs sites se retrouvent en grande difficulté, ce que nous avons
dénoncé: le SIE de Montpellier 1, les SIP et SIE de Lunel, la trésorerie de
Séte Municipale, la trésorerie Hérault Amendes, le CPS...

Cela n'a pas ému la direction qui "gére la pénurie"(comme d'habitude).

Le CSRH est pourvu au maximum des possibilités au détriment de la RH
locale.

Les postes relations publiques vont disparaitre pour étre réintégrés dans les
SIP: retour au point de départ.

Nous avons également appris qu'avec le prélévement a la source et la
suppression annoncée de la taxe d'habitation, le CPS va prochainement
devenir un centre de contacts, composé de 50 agents. 500 m2 seraient
réservés a cet effet a Montmorency.

Les organisations syndicales ont voté contre I'ensemble du mouvement, le
jugeant largement insuffisant.
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