Compte-rendu du Comité Départemental
de I'Action Sociale (CDAS) du 22 avril 2024

cot

FINANCES

Par la liminaire intersyndicale ci-jointe, vos représentants CGT Finances se sont associés a la
demande de préservation des droits des représentants du personnel, notamment par une convocation
sur la journée et un cadencement des instances a 3 CDAS par an. L’action sociale nécessite un
engagement plein et entier et des moyens de fonctionnement adéquats.

Adoption du réglement intérieur

Pour les raisons évoquées dans la liminaire, vos représentants ont voté contre le réglement intérieur.

Compte-rendu d’activité du service social

Une nouvelle assistante sociale arrive le 2 mai pour compenser le départ de Mme BELLABES en
novembre. L’explosion des demandes d’aide pécuniaire est révélatrice de la situation sociale
actuelle qui devient de plus en plus délicate. Des actions de prévention, sur les addictions
notamment, et des permanences sur site ont été mises en place en complément des entretiens
ouverts a la délégation ou par téléphone.

Bilan des crédits d’actions locales 2023 :

Le budget définitif 2023 s’établit a 81 748 € apres récupération des cartes E cado non consommées
en 2021.

- Sortie actifs retraités : Une journée « Traditions camarguaises » a €été organisé sur 2 dates(24 et 30
septembre). Elle a permis a 219 participants de découvrir ou redécouvrir notre patrimoine régional.

- Arbre de Noél 2023 : Le spectacle Mondial de la Magie a la salle ZINGA-ZANGA de Béziers a
fait le bonheur de tous. Il a été agrémenté d’un gotiter. Nous déplorons un trop grand nombre
d’inscrits qui ne sont pas présentés. Pour ce qui concerne cette action, ce ne sont pas moins de 2
000 euros qui auraient pu €tre engagés sur une autre action et qui sont perdus. A 1’avenir, la perte
financiere occasionnée par ces réservations non honorées sera indiquée dans les prochaines
communications. Une réflexion est en cours pour que les agents qui se sont volontairement inscrits
tiennent leur engagement.

- Consultations psychopraticienne et juridiques : Elles sont toujours appréciées par leurs
bénéficiaires.

Des actions ponctuelles, notamment en faveur des enfants agés de 18 ans en 2022, ont complété le
budget.



Crédits d’actions locales 2024

Le budget prévisionnel, établi en fonction du nombre d’actifs, d’enfants et de retraités, s’éléve a
82 899 €.

- Une sortie intergénérationnelle a Collioure, avec trajet en bus, a été validée. Plusieurs dates seront
proposées en juin et en septembre, avec un départ de Montpellier et Béziers.

- Une sortie famille actifs et retraités : Sardinade au Fort Brescou au large du Cap d’Agde est
proposée les 22 et 29 juin 2024,

- Des sorties réservées aux actifs et conjoints sur le theme de la biodiversité seront organisées en
forét d’Escandorgue et au Prieuré St Michel de Grandmont par petits groupes de 15 personnes.

- Des ateliers cosmétiques et cuisine réservées aux actifs sont également prévus sur Montpellier et
Cazouls les Béziers, dans le but de rassembler des collégues en dehors du travail pour une activité

ludique.

- Arbre de Noél 2024 : vos représentants revendiquent toujours 1’organisation d’un spectacle en lieu
et place d’une simple carte cadeau. Nous attendons la ou les propositions de la délégation.

- Organisation d’une journée de solidarité : En lien avec les autres partenaires de notre
administration et nos directions respectives, un comité d’organisation va étre formé dans le but de

monter une journée, type concours de pétanque, au profit d’une association caritative.

- Les consultations psychomotricienne et juridiques gratuites restent a la disposition des agents.

Restauration :

Concernant les restaurants financiers gérés par ’AGRA (Montmorency, Mosson et Béziers Verdier),
un nouvel appel d’offres a été lancé avec un cahier des charges révisé. Un conseil d’administration
de I’association est prévu le 3 mai, le nouveau marché prenant effet le 15 juillet 2024.

Questions diverses :

Le séjour autofinancé réservé aux retraités a GUETHARY va rassembler 39 participants. La
problématique de la communication envers cette population est complexe. En effet, sur 4 315
retraités identifiés dans 1’Hérault, la délégation ne possede qu’un fichier de 456 personnes. Les
futurs retraités doivent impérativement se faire recenser aupres de la délégation s’ils souhaitent
continuer a bénéficier de 1’action sociale. Si vous avez connaissance de collégues jeunes retraités,
dites-leur de se mettre en contact avec I’action sociale.

Les colos de printemps ont eu lieu du 13/04 au 20/04. Elles ont permis a 46 enfants de partir au
deépart de Montpellier.

Pour cet été, I’organisation des Jeux Olympiques bouleverse les schémas de transport habituels,
avec un départ direct régionalisé¢ des gares et aéroports. Cela limite considérablement les choix
proposés ; De plus, le nouveau systeme de réservation, selon la formule premier arrivé-premier
servi est source d’inégalités entre les agents.

Les représentants CGT Finances CDAS



