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cg COMPTE RENDU du CHSCT
du 09 Fevrier 2018

Publiques

L’ordre du jour portait principalement sur le ré-aménagement de [’INSEE suite a [’implantation
du CSRH au 1¢" septembre 2018.

Ce CHSCT s’est ouvert sur la présentation des plans par [’ergonome.

Pour ’ISST, ce ré-aménagement présente de nombreux points positifs.
Le médecin de prévention a également été associée au projet.

La cafétéria sera agrandie de 15 m? et le local syndical sera déplacé au 1°" étage.

Selon l’inspecteur Santé et Sécurité, il faut encourager les personnels a fréquenter la
cafétéria.

Nous avons demandé que les personnes qui ne peuvent pas y manger pour raison de santé aient
la possibilite d’y apporter leur repas.

Des travaux de peinture et de réfection électrique seront réalisés.
L’INSEE souhaite de plus réaliser un second WC handicapé.

La fin des travaux est prévue pour début mai. L’ISST doit ensuite revenir pour vérification.
Une information relative a la sécurité des batiments sera alors délivrée aux agents.

La CGT a émis un avis favorable.
La Paillade :

Trois toits terrasse ont fait ’objet d’une réfection totale.
D’autres travaux sont prévus, toujours pour [’étanchéité des toitures.

Montmorency :

L’aménageur d’espace (ou space planner) choisi pour Montmorency doit bientdt présenter son
projet, a suivre...

Hérault Amendes :

Malgré le plan d’action mis en place pour améliorer le sort des agents, nous avons rappelé une
fois encore la nécessité absolue du relogement de cette trésorerie.
La direction recherche toujours la solution la plus satisfaisante.

Chaptal :

Nous avons demandé ou en est la question des parkings sur ce site :
[’attribution des badges (retraite, mutation) va faire [’objet d’une vérification.

Le prochain CHSCT aura lieu le 13 avril.



